Skolerne i Elev og Harup

Referat af online-mgde i skolebestyrelsen mandag d. 19. januar 2026
Referent: Peter Deltagere; Jonas Louise, Mette A, Luise, Louise F, Ebbe, Palle, Louise L og Lise
1) Godkendelse af dagsorden

Dagsorden godkendt

2) Aktuel orientering,

Som det tidligere har vaeret drgftet i skolebestyrelsen, har skolen sggt en ekstrabevilling til bl.a. etablering
af faglokaler pa Ravnbakkeskolen. Skolen har faet, hvad den sggte om, og nu starten naeste fase med
indkgb af diverse.

Skoleleder afholder aktuelt mgder vedr. budgettet pa Ravnbakkeskolen. Normalt Igber et budgetar fra
januar til januar, men pa Ravnbakkeskolen vil der veere tale om et fgrste budgetar fra august til januar.

Ravnbakkeskolen star klar til ibrugtagning pr. 1. august. Det ma forventes, at der stadig er handvarkere pa
skolen fra 1. august, men det vil vaere til mindre afslutninger af byggeprojektet. Udeomraderne forventes
forst at blive fuldt anlagt efter opstarten, sa her ma der arbejdes pa gode alternative Igsninger. Det kunne
f.eks. vaere ture til Dgnkok hytten, som der er god erfaring med pa Elev Skole. De nye 0. klasser skal starte i
SFO pr. 1. august, men det vil veere ngdvendigt med feelles sommerpasning i ugerne 28, 29 og 30 pa Harup
Skole. Dette godkendte skolebestyrelsen.

Skolens ledelse er ss mmen med den kommende fritids- og ungdomsklub pa Ravnbakkeskolen i gang med at
drgfte de feelles snitflader mellem skole og fritid. Bade klub, undervisning og SFO er samlet set optaget af at
samle en feelles og velfungerende organisation pr. 1. august.

3) Opdatering vedr. Ravnbakkeskolen efter tilkendegivelse af skolevalg

Efter foreeldrenes tilkendegivelser om skolevalg star det klart, at Ravnbakkeskolen starter med et grundlag
pa 21 almenklasser og to specialklasser. Dette udlgser gkonomi til ca. 33 lzerere. Klasseantal og fordelingen
af elever pa argangene, inkl. antallet at piger og drenge, sendes til foreeldrene i et nyhedsbrev inden
udgangen af uge 3. Der var spgrgsmal fra et medlem af skolebestyrelsen om, hvorvidt der var bgrn fra Elev
Skoles distrikt, der har valgt at blive pa Harup Skole. Det er der ikke, men der er enkelte elever der skal pa
efterskole.

Efterfglgende blev det drgftet, hvorledes man skal forholde sig til elever udenfor skoledistriktet, der sgger
om optag pa Ravnbakkeskolen. Skoleledelsen opfordrer til, at der sgges dispensation til, at skolen i
efteraret ikke optager nye elever pa kommende 7., 8. og 9. argang. Det har tidligere vaeret drgftet, om man
skulle sgge dispensation for hele Ravnbakkeskolen, sa der var mest muligt ro pa overgangen til den nye
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skole. Dette er desvaerre ikke muligt, da man kun kan sgge pa enkelte argang med udgangspunkt i en seerlig
udfordring. Det blev besluttet at sgge om dispensation for de naevnte argange.

4) Tidsplan ift. ovenstaende

Skolens personale er blevet orienteret om elevernes skolevalg og de afledte konsekvenser heraf. Som
naeste led i tidsplanen skal personalet senest d. 6. februar tilkendegive, hvor de gnsker at arbejde pr. 1.
august. Det vil vaere muligt inden da at mgdes med de to skoleledere. Nar personalet har afgivet deres
gnsker, laves den endelige fordeling pa de to skoler. Personalet far besked inden udgangen af uge 9, og
herefter starter planlaegningen af det kommende skolear.

Det kommende personale pa Ravnbakkeskolen vil blive involveret i planlagning af opstarten pa
Ravnbakkeskolen pa bade eftermiddagsmegder, aftenmgder og en paedagogisk fredag i april maned. Det
forventes at fagfordelingen og skemalagningen til det kommende skolear er faerdig som normalt i
slutningen af juni maned, og her meldes kommende lzererteams ud til elever og foraeldre.

Der blev stillet spgrgsmal fra medlemmer af skolebestyrelsen om, hvorvidt det primaert er pa 6.-9. argang
der skal ansattes nyt personale, hvilket det er. Der blev desuden stillet spgrgsmal til, hvorledes sddan en
ansattelsesproces forlgber. | Aarhus kommune skal ledige stillinger i fgrste omgang udbydes til personale
pa andre skoler, der gnsker at arbejde pa den pagaeldende skole. Hvis det ikke lykkes at besaette stillingerne
her, skal det afsgges, om der er overtalligt personale pa nogle skoler. Hvis det ikke er tilfeeldet, kan skolen
sla ledige stillinger op og anseaette. Der blev stillet spgrgsmal til, om en skole skal sige ja til en lzerer, hvis
denne er overtallig. Svaret er nej. Kun hvis der er et match mellem lzerer og skole, skal der ansaettes.
Mobilitetsprocessen plejer at vaere en god proces, og skolen har tidligere ansat dygtigt personale pa denne
made.

5) Princip for klassedannelse
Skoleledelsen tilbgd at lave et udkast til princip for klassedannelse pa Ravnbakkeskolen, hvilket blev
besluttet.

Under punktet blev det drgftet, om der skal fastsaettes et bestemt klassetrin, hvor eleverne fordeles i nye
klasser. Dette sa eleverne far mulighed for at bryde ud af gamle roller og relationer og udvikle sig i nye. Det
har tidligere veere drgftet, om en sadan organisering er god for bgrnene og om en evt. ny
klassesammensaetning ligger bedst ved overgangen til 6. eller 7. klasse, men der er ikke blevet taget en
beslutning herom. Det blev der heller ikke pa aftenens mgde. Drgftelserne tages op igen pa naste mgde,
nar princippet behandles.

Den helt seerlige situation for de kommende 7. - 9. argange pa Ravnbakkeskolen blev ogsa drgftet. Eleverne
pa disse argange er szerlige ved, at de en gang har skiftet skole og faet nye klasser og nu star overfor endnu
en stgrre forandring. Det blev derfor besluttet bade at arbejde pa et princip, der kan saette retning for
Ravnbakkeskolen pa leengere sigt og et princip der tager hgjde for den helt szerlige situation med overgang
til en ny skole. Skoleledelsen tilbgd ogsa at lave et princip, der kan geelde i den helt szerlige situation med
overgang til ny skole, hvilket blev besluttet.

6) Opsamling fra dialogmgderne i december
Der var godt fremmgde og gode drgftelser pa mgderne. Skoleledelsen har samlet et dokument med
tilbagemeldinger, spgrgsmal og opmeaerksomheder fra foreeldrene, som der arbejdes videre med. Nar der

Harup Skole | Delfivej 1 |8530 Hjortshgj | TIf. 87 139230 - Elev Skole | Hgvej 10 | 8520 Lystrup | TIf. 87 13 63 44



gives tilladelse til det, inviteres kommende elever og foraeldre til rundvisning pa Ravnbakkeskolen. |
umiddelbar forleengelse heraf afholdes endnu et dialogmgde, sa foraeldrene kan holdes godt informeret og
fa mulighed for at stille uddybende spgrgsmal mm.

Foruden dialog med kommende foraeldre har skoleledelsen vaeret pa skolebesgg pa to nybyggede skoler,
hvor de har faet gode rad og opmaerksomheder med tilbage. Det har veeret givende besgg. Det saerlige for
Ravnbakkeskolen er, at den i modsaetning til de gvrige nybyggede skoler har til opgave at samle elever og
personale fra to skoler i en organisation.

7) Eventuelt
Skoleleder opdaterer arshjul, sa der er klarhed over, hvornar der arbejdes med hvilke principper.

Hvis der er foreligger bilagsmateriale til punkter, som man med fordel kan orientere sig i inden mgderne,
medsendes dette som bilag til dagsorden.

Feellesmgde med SFO ligger 20. april sammen med mgdet i skolebestyrelsen. Indskolingsleder inviterer SFO
foreeldrerad

8) Punkt til naeste mgde: Referaterne fra de sidste mgder
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